
UNIDAD DE GASTO

SUBUNIDAD DE GASTO

PAGO No.

NOMBRE/RAZON SOCIAL

IDENTIFICACION

CORREO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO No. 011/2025

FECHA DE 

TERMINACION 

INICIAL

REGISTRO PRESUPUESTAL 63225/2025

Valor Inicial $ 278,933,149.00 Pago 3 Pago 4

Adicion 1

Adicion 2 Pago 9 Pago 10

Adicion 3

Adicion 4 Pago 15 Pago 16

Reduccion 1

Reduccion 2 Pago 21 Pago 22

Reduccion 3

Reduccion 4 Pago 27 Pago 28

Valor Actual $ 278,933,149.00

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Pagos Tramitados

Pago 6

 

Total Pagado 251,039,834$                                        

Saldo Actual 27,893,315$                                          

$ 27,893,315.00VALOR A PAGAR:

Pago 12

                                                                        

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR A LOS TRABAJOS EJECUTADOS

Pago 25 Pago 26 Pago 29 Pago 30

Menos este pago -$                                                        Porcentaje de Ejecución Financiera 100%

ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

OBJETO:

Aunar esfuerzo técnicos, administrativos y financieros para la implementación de la ruta de consulta previa del plan de manejo del Parque 

Nacional Natural Farallones de Cali en la cuenca del Anchicayá con los consejos comunitarios Queremal, Bellavista y la Balastrera, en el marco de 

la conservación de la diversidad biológica de las áreas protegidas del SINAP nacional, especialmente en los ecosistemas andinos y de páramo.

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIÓN ACTIVIDAD O DESCRIPCIÓN DEL ANEXO Y/O ENTREGABLE

Tercer desembolso correspondiente al 10% FACTURA ELECTRÓNICA CCBA - 396  $27.893.315

Pago 13 Pago 14 Pago 17 Pago 18

Pago 19 Pago 20 Pago 23 Pago 24

Pago 1

$ 83,679,945.00

Pago 2 Pago 5

$ 167,359,889.00

Situacion Financiera

Pago 7 Pago 8 Pago 11

INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO/ ORDEN DE COMPRA U OTRO

CUAL Convenio de Asociacion con Consejo Comunitario CONVENIO

FECHA DE INICIO 07/11/2025
FECHA DE 

TERMINACION FINAL
30/12/2025

USO PRESUPUESTAL
C-3202-0900-15-40101B-3202008-02	ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN Y MANEJO DE ÁREAS PROTEGIDAS - 

CONSERVACIÓN DE LA DIVERSIDAD BIOLÓGICA DE LAS ÁREAS PROTEGIDAS DEL SINAP NACIONAL

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA CUENCA BAJA DEL RIO 

CALIMA
TIPO DE DOCUMENTO NIT

NATURALEZA Persona Juridica835.000.708-5

facturacionconsejocalima@gmail.com TELEFONO DE CONTACTO 3128898567

FONAM-PARQUES - PACIFICO (32-04-01-100-005) DEPENDENCIA Parque Nacional Natural Farallones de Cali

3 TOTAL DE PAGOS 3 PERIODO A PAGAR DICIEMBRE

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

FECHA 30/12/2025

FORMATO                                                                                                                               INFORME DE 

ACTIVIDADES Y CUMPLIDO DE SATISFACCION

CÓDIGO: A5-FO-04

VERSIÓN: 01

Vigente desde: 22/05/2024

FONDO NACIONAL AMBIENTAL - GESTION GENERAL (32-04-01)
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16,738,049

Jefe de Área Protegida código 2025, grado 21

PNN FARALLONES

RECIBIDO A SATISFACCIÓN

En calidad de supervisor del contrato, orden de compra, convenio u otro anotado, manifiesto que el contratista y/o proveedor cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con el objeto y 

obligaciones establecidas. Igualmente, certifico que el contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social conforme a lo señalado en el 

Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013, Decreto 1273 de 2018 y demás normas que regulen la materia y sus modificaciones.  

Por lo anterior autorizo el pago por valor de:   

VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($27.893.315)

AUTORIZACIÓN DE PAGO

JAIME ALBERTO CELIS PERDOMO

Firma

Nombre del Contratista o Supervisor 

C.C.:                                        

Cargo:   



Firma Digital: pFfPyboaSOmb5CRnDwM4h/JFCiTPWbhfaiWvKFQxfDXluWgk0AkExB1OZ6cec7DJ
MoyOOruVXWJh2pkxQEuzX0H6P3bzMcgCTTh8NeQgzsYEbkZ/Ba
edeyQr+9oenpGw j9xk4kIm7T0281tPD3MrlWZI5KoGwf2lqCF8o602Rrh47OjTyX29SewPkxJej843 hkIl34/Q+67Na5ixebtvE21YiM+fpnGEDQZ
ZjtOzngdhqXZ0wyDUPSHkSJOi9SPJ 0+vlWCp2QgxvENqAekhSonEkjcyf1lMMmBF+zZwpUewqMiC+SLaqrG7hLsMtP4wj jrLQnFQfdqTv4EFPOwZg
Pg==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA CUENCA BAJO DEL RIO CALIMA
NIT: 835000708-5

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

CL 6 47 A 13, Buenaventura, Valle Del Cauca, Colombia

Tel. 3146809553

Email. facturacionconsejocalima@gmail.com

Autorización factura electrónica de venta No. 18764090595727 válida desde 2025-03-17 hasta 2027-03-17 rango
desde CCBA-301 hasta CCBA-600.

Nombre o Razón
Social:

SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS
RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A
LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE
PARQUES NACIONALES NATURALES

NIT : 901037393-8
Dirección: CL 74 11 81, Bogotá, D.C., Bogotá, Colombia
Teléfono: 3102361109
Email: impuestos.nivelcentral@parquesnacionales.gov.co

Forma de Pago: Crédito
Medio de Pago: Consignación bancaria
Fecha de Pago: 30/01/2026
Total de Lineas: 1

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA : CCBA - 396

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 15:29:48-05:00
FECHA FIRMADO: 30/12/2025 15:29:49

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
30 12 2025

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
30 01 2026

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U.M CANTIDAD PRECIO U.
IMPUESTOS

DCTO. TOTAL
NOM. % o VAL MONTO

1 348 Tercer pago del 10%
CONVENIO DE ASOCIACION
CONCONSEJOCOMUNITARIO No 011 DE
2025
FONAMENTRE PARQUES NACIONALES
NATURALESDECOLOMBIA Y CONSEJO
COMUNITARIO
DE LA COMUNIDAD NEGRADE LA CUENCA
BAJA DEL
RÍO CALIMA

WSD 1,00 $27.893.315,00 0,00 $27.893.315,00

           

Notas:
32-04-01-100-005;011; jaime.celis@parquesnacionales.gov.co

SON: (veintisiete millones ochocientos noventa y tres mil trescientos quince pesos )
CUFE: 52fc910b17d13b3675f3ccdd0006a22cb5caba455524e30b91f12b048839dd63a1ab5b1441201c5b72323d43a688c78b

Subtotal: $27.893.315,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $27.893.315,00

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 
    CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA  

DE LA CUENCA BAJA DEL RÍO CALIMA 
RESOLUCIÓN #015 DE SEPTIEMBRE 15 DE 1998  

NIT: 835000708-5 

Trabajando por el Bienestar de nuestras comunidades Car. 62 No. 1-16 Bario El Dorado.      
Cel.315-7669749- 3185378487-3156699432. cc.riocalima@yahoo.com,c.c.riocalima@hotmail.com 

 

 
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y APORTES 

PARAFISCALES 
 
 
 
  
Yo, JULIO CESAR GONZALEZ RIVAS, identificado con la cedula de ciudadanía No. 
16.970.050 de la Ciudad de Buenaventura, en mi calidad de Representante Legal de 
la Entidad Contratista Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la Cuenca 
Baja del Rio Calima Identificada con Nit No 835000708-5, CERTIFICO que durante los 
últimos seis (6) meses legalmente exigibles, la entidad ha realizado el pago de  los 
aportes  al sistema de seguridad social en (salud, pensiones, riesgos profesionales)  y 
aportes parafiscales (Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA), exigidos por la ley y 
se encuentra al día y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dicho aporte. 
 
Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 50 Ley 789 de 2002 y art 23 de la 
ley 1150de 2007.  
 
Para constancia se firma en la ciudad de Buenaventura a los 17 días del mes de 
diciembre 2025 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

 
_____________________________             
JULIO CESAR GONZALEZ RIVAS 
Representante Legal 
C.C. No. 16.970.050      

 
 
 
 
 
 
 

mailto:cc.riocalima@yahoo.com
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141225586521

     8 3 5 0 0 0 7 0 8 5 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5

Persona jurídica 1                               

           

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA CUENCA BAJA DEL RIO CALIMA

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Buenaventura 1 0 9

CL 4 B   6   60 ED ERPA P 3
facturacionconsejocalima@gmail.com

                3 1 2 8 8 9 8 5 6 7       3 1 2 7 5 8 9 9 9 5

9 4 9 9 1 9 9 8 0 9 0 4 9 0 0 7 2 0 2 5 0 3 0 1 5 6 2 1 5 0 2 1         1

07- Retención en la fuente a título de  rent
7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0

GONZALEZ RIVAS JULIO CESAR 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 16-12-2025 01:21:05PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141225586521

     8 3 5 0 0 0 7 0 8 5 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5

2 7

 3   1 1

      

     2

0 3   

0 1 5                  

1 9 9 8 0 9 1 5         

    

0 1   

1 9 9 8 0 9 1 5         
S N                   

7 6   

6            

2 0 2 3 1 0 1 8         

                

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Alcaldía 1 1

8 0  

   

   

   

   

2 0 1 8 0 7 2 3
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141225586521

     8 3 5 0 0 0 7 0 8 5 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5

3 7

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 2 3 1 0 1 8

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

1 6 9 7 0 0 5 0             
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico
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120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141225586521

     8 3 5 0 0 0 7 0 8 5 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5

4 7
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118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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INFORME PARA EL TERCER DESEMBOLSO 

 

 

PRESENTA: CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA 

CUENCA BAJA DEL RÍO CALIMA 

DESTINATARIO: PARQUE NACIONAL NATURAL FARALLONES DE CALI  

 

Buenaventura 30 de diciembre de 2025 

 

CONDICIONES ADICIONALES AL CONVENIO DE ASOCIACION CON 

CONSEJO COMUNITARIO No 011 DE 2025 FONAM SUSCRITO ENTRE 

PARQUES NACIONALES-DIRECCIÓN TERRITORIAL PACIFICO NATURALES 

DE COLOMBIA -DIRECCION TERRITOIRAL PACIFICO Y CONSEJO 

COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA CUENCA BAJA DEL RÍO  

CALIMA.  

 

OBJETO.  PA04-3202008-10-139 Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y 

financieros para garantizar el desarrollo de las mesas de participación de los 

acuerdos de los consejos comunitarios del Pacifico presentes en el PNN 

Farallones de Cali, especialmente en los ecosistemas andinos y de páramo, 

en el marco de la conservación de la diversidad biológica de las Áreas 

Protegidas del SINAP Nacional. 
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                   RESUMEN DEL INFORME. 

 

El presente informe evidencia el desarrollo del convenio, descrito en la primera 

página de este documento.  El proceso formativo en enfoque político y ordenamiento 

jurídico, se desarrollo en dos momentos: un primer espacio en donde confluyeron 

todos los consejos comunitarios articulados a la mesa local y otros invitados que 

son constitutivos del Proceso de Comunidades Negras y un segundo momento en 

donde se desdoblo el conocimiento a las juntas de gobiernos de los territorios, las 

organizaciones étnico-territoriales, y otros líderes y lideresas de los consejos 

comunitarios de Naya, Yurumanguí, Cajambre, Mayorquín, Raposo, Anchicayá.  

En el caso de este último participaron los consejos comunitarios de Agua Clara, 

Consejo Mayor de Anchicayá y otros del corregimiento numero ocho.  Dando lugar 

a que esta actividad (proceso de Formación se haya desarrollado de manera 

satisfactoria). 

Este convenio también se planteó analizar de manera integral la relación que existe 

entre el territorio, la paz y los recursos naturales. El desarrollo del mismo fue más 

allá, debido a que se puedo integrar dinámicas organizativas rurales y urbanas que 

permitieron hacer una lectura integral del territorio, con proyección a toda la región 

pacífica. Esto es uno de los mayores logros del desarrollo de este proceso. 

De igual manera se desarrolló de manera loable la implementación de la parcela en 

el territorio ancestral y colectivo de la cuenca del río Mayorquín, siendo una actividad 

que deja capacidad instalada a largo plazo. 

Se capacitó a líderes y lideresas  comunitarias, en un turismo contextualizado a la 

región. Proceso que es necesario seguirlo haciendo en esta zona del territorio que 

tiene vocación turística 
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De igual manera el desarrollo de este convenio permitió organizar las actividades 

que la mesa local desarrollará en el próximo año, como resultado de la consulta 

previa realizad entre los consejos comunitarios y PNNF. 

Como recomendaciones se insta a que acciones como las contenidas en este 

proceso se continúen desarrollando en Buenaventura, ya que por la naturaleza de 

los proceso organizsetivos y el contexto actual, se hace imprescindible, para la 

resiliencia en el territorio y con ello la protección de los recursos naturales y del 

ambiente.  
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1. RESULTADOS DE LA CUALIFICACIÓN A LAS JUNTAS DE GOBIERNO Y 

LÍDERES SOBRE NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y JURÍDICA. 

 

Descripción general. 

El segundo momento del proceso formativo1 estuvo orientado a la 

cualificación de las estructuras funcionales de los territorios ancestrales (en este 

caso) de las cuencas de los ríos Naya, Yurumanguí y Cajambre2.  En este sentido 

participaron, las juntas de gobiernos, las organizaciones étnicas territoriales, 

comités veredales y otros líderes de los tres territorios en mención y que a la vez 

están configurados en Consejos comunitarios. El espacio buscó fortalecer las 

capacidades de líderes y lideresas para tener una mirada integral del espacio 

territorial, incluyendo la realidad ambiental del mismo, integrando el ordenamiento 

jurídico de las comunidades negras con sus respetivos avances, las prácticas 

tradicionales de manejo del territorio, las experiencias propias de gobernanza social 

y ambiental, así como el ejercicio del gobierno propio, teniendo como valores 

comparativos los principios políticos del pueblo negro en Colombia. 

Descripción de lo esencial de los talleres (Cajambre, Yurumanguí y Naya). 

TALLERES DE CAMPO 

➢ CONCEJO COMUNITARIO DEL RIO CAJAMBRE.1. Desarrollo 

Metodológico del Taller 

 
1 El primer momento formativo fue el taller de formación a formadores  
2 En esta parte de este texto se hace se hace referencia a estas tres cuencas, debido a que en el 

informe número 2, están reportadas las cuencas de Anchicayá, Raposo y Mayorquín.  
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La jornada se realizó el 07 de diciembre de 2025 en el territorio del Consejo 

Comunitario de la Cuenca del Río Cajambre. Se inició con un saludo de bienvenida, 

seguido de una oración y un canto tradicional, elementos fundamentales para la 

armonización cultural y espiritual de la comunidad. Tras la presentación de los 

participantes, se socializó el orden del día y se contextualizó la importancia de 

construir una lectura colectiva de la realidad socioambiental del territorio3. 

El trabajo metodológico se desarrolló mediante la conformación de tres 

comisiones, orientadas a reflexionar sobre: 

• Avances en derechos ambientales y territoriales. 

• Ejemplos de implementación de esos derechos en el territorio. 

• Situaciones que impactan negativamente la cuenca del río 

Cajambre. 

• Propuestas para el fortalecimiento de la gestión socioambiental. 

• Experiencias comunitarias en Buenaventura y el Pacífico. 

• Procesos de liderazgo territorial. 

• Mecanismos de incidencia ante instituciones del Estado. 

Este proceso combinó el diálogo de saberes técnicos y tradicionales, 

reafirmando la centralidad del gobierno propio en la gestión socioambiental.2.  

Presentación del Enfoque Político del Pueblo Negro 

El equipo orientador expuso el marco político-histórico del Pueblo Negro, 

retomando los principios surgidos entre 1991 y 1993 y su protocolización en la III 

Asamblea Nacional del PCN. Se destacó la importancia de la Ley 70 de 1993, 

 
3 Para el caso de los grupos étnicos de la región del Pacífico, lo socioambiental integra la relación 

que tienen las comunidades con el territorio. 
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especialmente en lo referente al territorio, la autonomía y la protección ambiental., 

así como los mandados que declara el decreto 1745 de 1995, para los territorios de 

comunidades negras.  

Este enfoque político sustenta las decisiones comunitarias relacionadas con: 

• Gestión de bienes comunes y recursos naturales. 

• Protección del territorio colectivo. 

• Gobernanza ambiental. 

• Autonomía y autodeterminación étnico-territorial. 

Se enfatizó que este marco coincide plenamente con los principios rectores 

del Consejo Comunitario del Río Cajambre: autonomía, organización, concertación, 

sostenibilidad, información y cultura. 

3. Presentación de Decretos y Normativa Ambiental 

Se socializaron los principales instrumentos normativos que fortalecen la 

defensa ambiental y territorial: 

• Decreto 1384 de 2023: Aborda Gobierno propio ambiental, 

Aprovechamiento forestal regulado, Reservas naturales, Protección del agua, 

Mecanismos de participación ambiental, Reconocimiento del conocimiento 

tradicional. 

• Decreto 1396 de 2023: Se explicó que contiene el derecho de prelación 

minera, delimitación de zonas mineras, Licencias especiales, participación 

comunitaria, reglamentos mineros internos, revisión y saneamiento de títulos. 
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• Decreto Ley 4635 de 2011: Garantiza la reparación integral cultural, 

ambiental y territorial. 

• Convenio 169 – Consulta Previa: Se profundizó en principios, fases, 

alcances y enfoque socioambiental del mecanismo. 

• Capítulo Étnico del Acuerdo de Paz: Se expusieron sus salvaguardas 

para asegurar: 

• Protección del territorio, 

• Seguridad comunitaria, 

• Participación, 

• No repetición de afectaciones socioambientales. 

4. Valoración Socioambiental en Grupos de Trabajo. 

La valoración socioambiental se desarrolló mediante tres grupos que 

analizaron el contexto territorial, los principios y valores del Consejo Comunitario, 

su situación ambiental, los instrumentos de gobierno propio, los actores 

institucionales presentes y las prácticas comunitarias de manejo ambiental. 

4.1 Contexto Territorial, Principios y Valores 

El Consejo Comunitario del Río Cajambre fundamenta su acción organizativa 

en los principios de autonomía, organización, concertación, sostenibilidad, 

información y cultura, pilares que fortalecen el gobierno propio y orientan la defensa 

del territorio ancestral. Sus valores fundamentales amistad, tolerancia, respeto, 
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unión, confianza, honestidad, amor, responsabilidad, solidaridad, voluntad, 

liderazgo y libertad permiten sostener un tejido social que enfrenta retos 

ambientales y presiones extractivas. 

4.2 Resultados por grupos de trabajo 

Grupo 1: Participación y exigibilidad 

Resaltó mayor participación en consulta previa y exigencia de información: 

“Hoy por lo menos nos llaman; antes las obras llegaban sin aviso y nos tocaba 

aguantarnos el impacto”. (Líder comunitario). 

Este grupo relacionó el avance con los instrumentos de gobierno propio, 

particularmente: 

Reglamento interno, 

Plan de manejo socioambiental, 

Plan de etnodesarrollo, 

Reglamentos del proyecto REDD+. 

Grupo 2: Reconocimiento institucional y fortalecimiento de la 

autonomía 
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Este grupo destacó avances en titulación colectiva, gobernanza territorial y 

reconocimiento institucional: 

“La Ley 70 nos otorgó derechos colectivos y nos dio autonomía para la 

gestión del territorio”. 

Se subrayó la importancia de actores ambientales presentes en el territorio 

tales como Parques Nacionales Naturales de Colombia, CVC, Fondo Acción, 

Universidad del Tolima. 

El grupo recomendó consolidar alianzas para enfrentar: Presiones extractivas, Débil 

manejo de residuos sólidos, Pérdida de visión territorial a largo plazo. 

Grupo 3: Formación comunitaria y liderazgo territorial 

Identificó que la participación en proyectos productivos, programas de 

conservación y espacios institucionales ha fortalecido: Liderazgos de jóvenes y 

femeninos, Escuelas comunitarias de formación, Capacidades para la 

representación política. 

Se retomó la preocupación por el estado ambiental actual, marcado por la 

incertidumbre sobre el futuro del territorio, prioridad del beneficio inmediato sobre la 

conservación y la necesidad de articulación con organizaciones aliadas para la 

defensa territorial. 

5. Propuestas para Mejorar el Desarrollo de Derechos 

Socioambientales 
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Los grupos plantearon: 

• Fomentar la transparencia y la buena fe en procesos 

ambientales y mineros. 

• Impulsar proyectos económicos sostenibles. 

• Garantizar acceso a educación, empleo y salud. 

• Fortalecer liderazgo comunitario y relaciones 

interinstitucionales. 

• Incrementar los procesos de monitoreo ambiental comunitario. 

6. Cierre Simbólico 

La jornada concluyó con la lectura del Mapa de Compromisos, resultado de 

las reflexiones colectivas sobre acciones y responsabilidades para fortalecer la 

gestión socioambiental del territorio. Este cierre reafirmó la importancia de la palabra 

colectiva como mandato para avanzar en la defensa del territorio y la protección de 

los bienes comunes. 

➢ CONCEJO COMUNITARIO DEL RIO YURUMANGUI. 

1. Desarrollo Metodológico del Taller 

El taller socioambiental se realizó con la participación de delegados de las 

comunidades del Consejo Comunitario del Río Yurumanguí, autoridades 

ancestrales, liderazgos comunitarios y mujeres. Se aplicó la misma metodología que se 

desarrolló en los otros consejos comunitarios, en el marco del presente proceso de, la 
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jornada empezó con un saludo, un momento espiritual y una invocación tradicional que 

permitió armonizar el espacio desde la cosmovisión de las comunidades negras de la 

región. 

El equipo facilitador presentó el objetivo del encuentro: comprender 

colectivamente la situación socioambiental del territorio, identificar avances y 

riesgos, y fortalecer el ejercicio del gobierno propio en los consejos comunitarios. 

2. Presentación del Enfoque Político del Pueblo Negro 

Se desarrolló un espacio pedagógico donde se retomó el enfoque político del 

Pueblo Negro, enfatizando: 

• La Ley 70 de 1993 como fundamento de los derechos 

territoriales y ambientales. 

• Los principios de autonomía, autodeterminación, defensa del 

territorio ancestral y protección de los bienes comunes. 

• El papel del Proceso de Comunidades Negras (PCN) en la 

consolidación de agendas organizativas en defensa de la vida, el territorio y 

la cultura. 

Se destacó que para el territorio del rio Yurumanguí este enfoque se expresa 

en: el fortalecimiento del gobierno propio, la defensa del uso tradicional del bosque, 

pesca, agricultura y medicina ancestral, la resistencia frente a actividades 

extractivas externas que amenazan la integridad del territorio y la vida comunitaria. 

3. Presentación de decretos y normativa ambiental 

El equipo técnico expuso el marco normativo ambiental relevante: 
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• Decreto 1384 de 2023: Se explicó su importancia para fortalecer el gobierno 

propio ambiental, la gestión sostenible de bosques y ríos, la protección del agua, y 

el reconocimiento del saber tradicional. 

• Decreto 1396 de 2023: Se resaltaron los elementos sobre: 

derecho de prelación minera, 

licencias comunitarias, 

zonas mineras especiales, 

reglamentos internos para el uso del subsuelo. 

En el caso del Yurumanguí, se explicó cómo este decreto permite exigir 

orden, consulta previa, y protección de las áreas de reserva y usos tradicionales. 

• Decreto Ley 4635 de 2011: Se contextualizó en el marco de la reparación 

integral a comunidades negras afectadas por el conflicto armado. 

• Convenio 169 de la OIT – Consulta Previa: Se explicó como herramienta de 

protección territorial para evitar imposiciones externas sin consentimiento 

informado. 

• Capítulo Étnico del Acuerdo Final de Paz: Se analizaron sus garantías en 

materia de participación, protección colectiva y derechos territoriales. 
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4.  Valoración Socioambiental en Grupos de Trabajo 

Este punto contiene la lectura comunitaria y técnica del estado 

socioambiental del territorio, construida en las comisiones de trabajo. 

Contexto Territorial, Principios y Valores 

El Consejo Comunitario del Río Yurumanguí se orienta por los principios 

de Autonomía, Organización, Sostenibilidad, Concertación, Información, Cultura y 

tradición. 

Sus valores esenciales incluyen la Solidaridad, Respeto, Unidad, 

Responsabilidad colectiva, Amor por el territorio, Confianza, Liderazgo compartido. 

Los participantes insistieron en que la fortaleza del Consejo  Comunitario del 

rio Yurumanguí, radica en su tejido comunitario y en la defensa histórica del 

territorio, que ha permitido resistir proyectos de minería ilegal, tala indiscriminada y 

economías externas que buscan fragmentar la comunidad. 

Un líder expresó: 

“El  rio Yurumanguí no solo es un río: es la memoria viva de nuestros mayores 

y la herencia que estamos obligados a cuidar para quienes vienen detrás.” 

4.2 Trabajo en grupos 

Los grupos de trabajo  identificaron los siguientes elementos: 
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a. Las comunidades de esta cuenca han venido en un proceso de resiliencia 

por no permitir la destrucción del territorio con maquinarias amarillas.  Esto ha traído 

consecuencia al liderazgo del río Yurumanguí, manifestándose en desapariciones 

forzadas y amenazas a dirigentes comunitarios.   

Aunque la comunidad ha ejercido control territorial, estas actividades tienden 

a reactivarse por la presencia intermitente de actores armados y economías ilícitas. 

b. Tala no autorizada y presión sobre el bosque, se reportan: extracción 

selectiva de especies maderables de alto valor, entrada de madereros externos sin 

consulta, pérdida de cobertura en sectores estratégicos del territorio. 

d. Cambio en los ciclos ecológicos 

e. Presencia de actores armados afectando: la movilidad, el libre tránsito, las 

prácticas culturales, los sistemas productivos. 

5. Propuestas para Mejorar el Desarrollo de Derechos Socioambientales 

Las comunidades propusieron: 

• Fortalecer los mecanismos de control territorial comunitario. 

• Fortalecer la articulación con las autoridades ambientales, 

incluyendo a PNNF, CVC, otros para monitoreo ambiental. 

• Gestionar un proyecto para vigilancia ecológica con jóvenes del 

río. 

• Solicitar al Estado mayor presencia para prevenir minería ilegal. 
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• Implementar un sistema comunitario de manejo de residuos 

sólidos. 

• Crear programas de incentivos para pesca sostenible y 

agricultura tradicional. 

• Impulsar escuelas de formación en derechos ambientales, 

liderazgo y territorio. 

6. Cierre simbólico 

El taller concluyó con la lectura del Mapa de Compromisos del Río 

Yurumanguí, donde se sintetizaron acuerdos sobre protección del bosque y el río, 

fortalecimiento del gobierno propio, acciones contra la minería ilegal, formación de 

jóvenes líderes, defensa del territorio como proyecto de vida. La jornada cerró con 

un momento espiritual que convocó a los participantes a seguir: 

“Caminando con el río, cuidando lo que nos cuida y defendiendo el territorio 

como espacio sagrado. 

➢ CONCEJO COMUNITARIO DEL RIO NAYA. 

1. Desarrollo Metodológico del Taller 

La jornada se llevó a cabo en la comunidad de Puerto Merizalde, los días 

28 y 29 de noviembre con la participación de delegaos de la estructura de gobierno y de 

la organización étnico  del territorio ancestral y colectivo del río Naya 

El encuentro inició con saludo, armonización espiritual y una invocación 

tradicional, fortaleciendo el sentido de unidad y continuidad cultural del pueblo 

Nayero. Luego se socializó el orden del día y se contextualizó la importancia de 
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realizar una lectura colectiva del territorio desde una perspectiva socioambiental, 

política y comunitaria coherente con las dinámicas de su gobierno propio. 

El trabajo metodológico se desarrolló mediante tres comisiones, orientadas a 

reflexionar sobre: 

• Avances en el ejercicio de derechos territoriales y ambientales. 

• Situaciones que afectan la relación comunidad–naturaleza. 

• Impactos derivados de actividades extractivas. 

• Fortalecimiento del liderazgo y la gobernanza territorial. 

• Propuestas de mejoramiento en la gestión ambiental 

comunitaria. 

La metodología propició una ruta de análisis que combinó conocimientos 

tradicionales, lecturas comunitarias del territorio, normativa ambiental y herramientas de 

gobernanza existentes en el Naya. 

2. Presentación del Enfoque Político del Pueblo Negro 

El equipo orientador retomó los principios del Enfoque Político del Pueblo 

Negro, entendidos como la base histórica, organizativa y ética de las comunidades negras 

en Colombia, surgidos entre 1991 y 1993 y formalizados en la III Asamblea Nacional del 

PCN. 

Este enfoque reconoce: 

• La autonomía como capacidad para decidir sobre el territorio. 

• La defensa de los bienes comunes como mandato ancestral. 
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• El territorio como espacio de vida, memoria y futuro colectivo. 

• La Ley 70 de 1993 como conquista histórica que garantiza 

derechos territoriales, ambientales y culturales. 

En el caso del Río Naya, este enfoque encuentra plena vigencia, ya que las 

dinámicas socioambientales se enmarcan en una lucha permanente por el 

reconocimiento, la protección del territorio y la defensa de la vida comunitaria frente 

a amenazas extractivas y presiones externas. 

Presentación de decretos y normativa ambiental 

Se socializaron los principales marcos normativos de interés para el Consejo 

Comunitario del Naya: 

• Decreto 1384 de 2023: Regula el gobierno propio ambiental y establece 

herramientas para la protección del recurso hídrico, conservación de áreas 

naturales, aprovechamiento forestal sostenible y participación comunitaria. 

• Decreto 1396 de 2023: Define las condiciones especiales para la actividad 

minera en territorios de comunidades negras, incluyendo: 

derecho de prelación; 

delimitación de zonas mineras especiales; 

licencias mineras comunitarias; 

participación en procesos de titulación y revisión de títulos; 
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reglamentaciones internas para la minería artesanal. 

• Decreto Ley 4635 de 2011: Explica la reparación integral del daño colectivo, 

ambiental y territorial que han sufrido comunidades negras por el conflicto armado 

y otras afectaciones históricas. 

• Convenio 169 de la OIT: Se profundizó en el mecanismo de consulta previa, 

libre e informada, destacando su papel central en la defensa del territorio frente a 

proyectos extractivos que puedan poner en riesgo la integridad cultural, ambiental y 

comunitaria del Naya. 

• Capítulo Étnico del Acuerdo de Paz: Se presentaron sus salvaguardas en 

participación, protección territorial, no repetición y fortalecimiento de la gobernanza 

comunitaria. 

4. Cierre Simbólico 

La jornada cerró con la lectura colectiva del Mapa de Compromisos del Río 

Naya, donde se plasmaron acuerdos sobre restauración ambiental, fortalecimiento 

del gobierno propio, formación comunitaria y defensa del territorio. Los participantes 

reafirmaron que: “El río nos guía, pero somos nosotros quienes debemos decidir 

cómo cuidarlo.” 
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2. VALORACIÓN DE SITUACIONES SOCIOAMBIENTALES DEL 

TERRITORIO. 

Tal como se planteó en el apartado de cualificación a juntas de gobiernos, este 

proceso formativo tuvo dos momentos secuentes, uno de formación a formadores y 

otro de desdoblamiento del conocimiento.  

A pesar de ser un proceso intangible, el primer momento al ser un espacio, en donde 

se juntaron varios consejos comunitarios (Naya, Yurumanguí, Cajambre, 

Mayorquín, Raposo, Anchicayá, Calima, otros), se logró contar con una mirada 

integral del territorio, darnos cuenta que los factores destructivos de un espacio 

territorial es el mimo en los otros solo cambiando de tiempo y lugar. Ejemplo los 

mineros que destruyeron el territorio en la cuenca del río Dagua, cuando ésta ya no 

les producía se fugaron hacia el sur y hoy están en  Cajambre, Raposo, Mayorquín 

y Naya. Como siempre establecen sus contactos con terceros que están en los 

territorios ignorando las autoridades comunitarias. Lo que dejo observar que si todos 

los consejos comunitarios hubieran asumido el problema del Dagua como suyo, 

posiblemente las otras cuencas estarían libre del trabajo de minería con 

maquinarias amarillas.   

 Otro elemento importante a destacar es que esta fecha coincidió la realización de 

las asambleas generales de los territorios, por lo que la formación realizada, fue 

fundamental, para que jóvenes llegaran a las juntas de los consejos comunitarios, 

como es el caso de Mayorquín y Raposo. 
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Por último y no es de menos, la organización a escala regional, en este caso el 

Proceso de Comunidades Negras, Palenque Regional el Congal, ha fortalecido su 

capacidad de movilización social, ya que el proceso formativo permitió comprender 

los problemas que tiene la comunidad en la región más allá de los límites que se 

ubican en los territorios colectivo. Se destaca también el acompañamiento 

interconsejos comunitario en el proceso de despoblación del conocimiento  
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3. VISIÓN COMUNITARIA EN TORNO A LA PAZ, CONFLICTO Y RECURSOS 

NATURALES COMO APORTE A LOS DIÁLOGOS DE PAZ. 

1. Descripción general 

Este cuarto punto recoge la visión comunitaria en torno a la paz, el conflicto 

y los recursos naturales construida en el marco del gran encuentro por el territorio, 

la paz y los recursos naturales de Buenaventura y la Región, realizado el 17 de 

diciembre de 2025, como parte de la Ruta por la Paz. Participaron representantes 

de las cuencas y ríos de Buenaventura (Cajambre, Calima, Mayorquín, Raposo, Alto 

y Medio Dagua, Anchicayá, Agua Clara, La Victoria, Yurumanguí), de los terrenos 

ganados al mar y de múltiples organizaciones urbanas, junto con instituciones 

aliadas como Misión de Verificación de Naciones Unidas, la oficina del Alto 

Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados ACNUR, MAPP-OEA, 

NOMADES, organizaciones de derechos humanos y procesos comunitarios. Hubo 

un público de más de 200 personas pensándose y territorio de cara a la paz de 

Buenaventura, es decir, de manera integral. 

2. Objetivo  

Generar un espacio de diálogo y lectura colectiva entre comunidades 

urbanas y rurales de Buenaventura, organizaciones étnico-territoriales e 

instituciones aliadas, para comprender la relación entre conflicto armado, paz 

territorial y recursos naturales, y construir insumos comunitarios para la 

implementación del Acuerdo Humanitario Ya, la Ruta Humanitaria Urbana y los 

procesos de paz total en la región. 

3. Metodología. 
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El encuentro se desarrolló bajo un enfoque participativo, pedagógico y político-

comunitario que integró momentos de reflexión colectiva, espiritualidad ancestral, 

análisis situacional y construcción de propuestas. A lo largo de la jornada se 

combinaron herramientas metodológicas que permitieron unir las miradas de 

comunidades rurales provenientes de cuencas y ríos con las experiencias y 

aprendizajes del territorio urbano de Buenaventura, lo que es enriquecedor, ya que 

buenaventura urbana es una red integrada por los diferentes ríos de la costa 

pacífica, desde límite con el Ecuador hasta límite con Panamá, y la paz de la región 

se debe analizar desde esa realidad. Es decir un territorio en donde la cultura 

dialoga con los recursos naturales.  

    La metodología se centró en la lectura compartida del conflicto, articulando  

procesos fundamentales del territorio, tales como: el Acuerdo Humanitario Ya, con 

énfasis en las dinámicas rurales; la Ruta Humanitaria Urbana, que aborda las 

realidades del conflicto en la ciudad, en sí misma, pero también aportando 

propuesta de salida al conflicto al espacio socio jurídico  y todo en función de 

proyectar la paz para la región. Estos ejes fueron fortalecidos con un panel de 

análisis multinivel, que integró visiones locales, nacionales e internacionales, con la 

participación de la MAPP-OEA, la Oficina de Verificación de Naciones Unidas y el 

equipo de NOMADES. 

    El evento abrió con un momento espiritual dirigido por el señor Ismael Valencia y 

la profesora Martha Inés Cuero, recordando que la paz no es solamente un ejercicio 

jurídico o político, sino también un proceso profundamente emocional, espiritual y 

comunitario. La instalación, orientada por el señor Diego Fernando Portocarrero 

Madrid, enfatizó que este encuentro constituía el segundo hito de la Ruta por la Paz, 

invitando a “pensar el territorio desde quienes lo habitan”. Por su parte, la lideresa 

Marisol Congolino insistió en que la paz inicia en el corazón de cada persona, y en 
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que sentimientos como el odio o la venganza terminan reproduciendo violencias; 

por ello convocó a jóvenes, adultos y mayores a asumir un compromiso conjunto 

para la construcción de una Buenaventura en paz. 

4. Resumen del Desarrollo. 

En el panel participaron la MAPP-OEA, Oficina de Verificación y NOMADES, 

los cuales presentaron una lectura profunda del panorama actual del conflicto, 

mostrando cómo las dinámicas locales de Buenaventura se entrelazan con 

escenarios nacionales e internacionales. Se destacó la creciente multiplicación de 

actores armados, lo que ha transformado territorios que antes enfrentaban uno o 

dos grupos en zonas con múltiples estructuras en disputa, muchas de ellas 

fragmentadas entre sí. Esta complejidad obliga a crear diversos espacios de diálogo 

altamente territorializados, que requieren grandes recursos y marcos jurídicos 

amplios, mientras la violencia se recrudece en tiempos en que las instituciones aún 

diseñan mecanismos de respuesta. 

El panel también subrayó una deuda histórica del Estado y de empresas que 

han extraído riqueza sin devolverla al territorio, señalando que no puede haber paz 

completa sin inversión social sostenida, acceso efectivo a la justicia y cumplimiento 

real de acuerdos previos. Además, se abordaron dimensiones más profundas del 

conflicto, como la desarmonización espiritual de los territorios y la ruptura del tejido 

social. Frente a ello, se resaltó la necesidad de reconstruir la confianza comunitaria, 

reconocer la resistencia cultural viva de Buenaventura y fortalecer los diálogos 

intergeneracionales que permitan a las juventudes comprender la historia reciente 

y las rutas trazadas por los mayores, como base para sostener y proyectar la paz 

territorial. 
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Resultados del Evento 

El evento produjo resultados significativos organizados en cuatro áreas: 

visión comunitaria, análisis político, mínimos humanitarios y proyecciones 

territoriales. 

• Visiones comunitarias de paz, conflicto y territorio 

Se consolidó una visión común de paz como práctica cotidiana y relacional, 

no como mero acto jurídico. La justicia social, territorial y ambiental emergió como 

un trípode inseparable para la construcción de la paz. Se fortaleció la articulación 

entre comunidades de ríos y zona urbana, creando un lenguaje compartido sobre 

los factores que sostienen la guerra y las condiciones necesarias para superarla. 

También se evidenció que la afectación ambiental sistemática desde la minería 

hasta el control armado de bienes naturales profundiza y prolonga el conflicto. 

• Aportes para el Acuerdo Humanitario Ya 

El evento permitió definir y priorizar una serie de mínimos humanitarios que 

deben respetarse mientras avanza el proceso de diálogo: 

• No control de alimentos ni movilidad. 

• No involucramiento de niños, niñas y adolescentes. 

• Respeto pleno a las autoridades comunitarias y a la diversidad 

sexual. 

• Eliminación de economías destructivas como la minería con 

retroexcavadoras y cultivos ilícitos. 

• No instalación de minas antipersonales y apoyo al desminado. 
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• No uso de servicios públicos como mecanismo de castigo. 

• Garantizar prácticas culturales, rituales y entierro digno. 

Asimismo, se formularon principios para los diálogos con actores armados: 

salida negociada al conflicto, conversación con todos los grupos presentes, ceses 

bilaterales que respeten derechos humanos y DIH, estrategias claras de verificación 

y cumplimiento estatal de fallos, medidas judiciales y acuerdos previos. También se 

reafirmó que las comunidades deben participar como sujetos políticos y 

territoriales, no como invitados simbólicos, acudiendo a los diálogos “con la cabeza 

erguida”. 

• Retos identificados 

Entre los desafíos se identificaron: 

• La deuda histórica y económica con Buenaventura y la región 

pacífica. 

• La persistencia de la impunidad y el poco acceso a justicia. 

• La desarmonización espiritual del territorio ocasionada por el 

conflicto armado. 

• La fragilidad del relevo generacional frente al reclutamiento y la 

falta de oportunidades. 

• Nuevas tecnologías bélicas y modos de control social (drones, 

redes sociales, videojuegos). 

• Fragmentación de grupos armados y disputas entre múltiples 

estructuras. 

• Aumento de homicidios y violencia sexual como estrategias de 

dominio territorial. 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

Impacto en los Territorios 

El evento produjo impactos significativos en diferentes niveles: 

1. Unificación de la visión territorial de paz: Por primera vez, comunidades de 

ríos y zona urbana construyeron un lenguaje común sobre lo que significa paz, los 

obstáculos para alcanzarla y los compromisos colectivos necesarios. 

2. Fortalecimiento del ejercicio político comunitario: El encuentro fortaleció 

las autoridades comunitarias como actores legítimos de diálogo, aumentando su 

capacidad para exigir mínimos humanitarios y participar activamente en procesos de 

negociación. 

3. Integración rural–urbana: La articulación de diagnósticos y propuestas 

entre cuencas y sectores urbanos redujo fracturas históricas, permitiendo avanzar 

hacia una agenda unificada de paz territorial. 

4. Insumo estratégico para los diálogos de paz: Las conclusiones del evento 

alimentan directamente las mesas con ELN, EMC-FARC, estructuras urbanas en 

diálogo socio jurídico y mecanismos de verificación internacional. 

5. Proyección de acciones comunitarias: A partir del encuentro se 

propusieron activar los siguientes procesos: 
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• Proyectar el Plan Urbano, Ruta Humanitaria hacia una Escuela 

de Formación de Formadores, con liderazgos territoriales que luego 

multipliquen procesos en barrios y ríos. 

• Enfrentar el “reclutamiento de la mente”, evitando la 

naturalización de la economía de guerra en el pensamiento y la vida 

cotidiana. 

• Socializar que se está construyendo una propuesta de 

Asamblea Constituyente, advirtiendo que solo será favorable si hay fuerza 

social organizada para elegir constituyentes comprometidos con lo público y 

con los pueblos. 

• Reconocer el año 2026 como un momento electoral decisivo, 

donde el voto debe ejercerse de manera responsable. Es decir, poniendo de 

presente los problemas a los cuales nos avocamos por estar ubicado en una 

región rica en recursos naturales y del ambiente 

Finalmente, se insistió en que los contenidos del encuentro deben 

multiplicarse en los territorios. Madres, padres, jóvenes, líderes y lideresas tienen 

una responsabilidad compartida en entregar a la sociedad personas de bien y no 

lógicas de violencia. La paz, la vida y la permanencia digna en el territorio son un 

compromiso ineludible de toda la humanidad. 
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4. MEMORIA DE LA JORNADA DEL FORTALECIMIENTO A LÍDERES EN 

ECOTURISMO 

 1. Desarrollo de la jornada 

La jornada se desarrolla con la comunidad del Consejo Comunitario de Agua Clara. 

Inició con el saludo de bienvenida por parte de un miembro de la Junta de Gobierno, quien 

dio apertura al espacio destacando la importancia del fortalecimiento comunitario para la 

prestación de servicios ecoturísticos en el territorio. Acto seguido, un integrante de la 

comunidad ofreció una oración, invitando a la armonización espiritual y al recogimiento 

colectivo antes de iniciar la capacitación. Posteriormente, se realizó la presentación de los Y 

las participantes, 

El espacio tuvo como objetivo fortalecer las capacidades de líderes y 

prestadores de servicios ecoturísticos en Agua Clara, con el fin de promover el 

desarrollo comunitario, mejorar la atención al turista y ampliar las oportunidades económicas 

derivadas del ecoturismo como apuesta territorial. 

El equipo facilitador presentó los fundamentos de la capacitación, explicando la 

importancia del ecoturismo como alternativa sostenible para la comunidad y como 

mecanismo para proteger el territorio, generar empleo y dinamizar la economía local sin 

afectar los ecosistemas boscosos y acuíferos. Se señaló que el turismo ecológico es hoy una 

de las principales fuentes de ingreso comunitario, lo que exige mejorar la calidad de los 

servicios ofrecidos y fortalecer las habilidades de quienes atienden a los visitantes. 

2. Contenidos desarrollados en la capacitación 

Los facilitadores presentaron de manera detallada los tipos de servicios 

ecoturísticos que la comunidad brinda actualmente: 

Servicio de hospedaje o alojamiento 

Alimentación 

Transporte 

Animación turística 
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Planificación y gestión del ecoturismo 

Bono ecológico 

Se profundizó en cada uno de estos servicios, explicando desde su pertinencia hasta 

los protocolos básicos de atención, cuidado, logística y presentación personal. Se insistió en 

la necesidad de ofrecer una atención amable, respetuosa y profesional, como un factor 

esencial para mejorar la experiencia del visitante y posicionar a Agua Clara como un destino 

ecoturístico reconocido y confiable. 

Uno de los componentes centrales de la capacitación fue el bono ecológico, 

orientado al mantenimiento ambiental del territorio. Se explicó su importancia, el destino de 

los recursos recaudados y la manera adecuada de comunicarlo al turista. Se recalcó que el 

bono es una herramienta fundamental para mantener los espacios limpios, conservados y en 

óptimas condiciones, garantizando así un ambiente seguro y agradable. Asimismo, se 

reflexionó sobre el ecoturismo como estrategia de resistencia comunitaria y de conservación 

del medio ambiente, resaltando que esta actividad contribuye a minimizar la intervención del 

ecosistema y fortalecer la sostenibilidad del territorio. 

3. Trabajo en grupos 

Luego de la exposición teórica, los participantes se dividieron en grupos para 

responder las siguientes preguntas orientadoras: 

¿Qué significa el ecoturismo para la comunidad de Agua Clara? 

¿Qué debilidades se han presentado en el desarrollo del ecoturismo? 

¿Cómo se puede fortalecer esta actividad en la comunidad? 

¿Qué fortalezas se pueden destacar de la prestación actual del servicio? 

¿Cómo superar las debilidades identificadas? 

¿Cuántos turistas puede recibir la comunidad y si está preparada para ello? 

Cada grupo desarrolló reflexiones profundas sobre estos aspectos y posteriormente 

presentó sus conclusiones en plenaria, lo que permitió un diálogo amplio y enriquecedor para 

complementar ideas y llegar a consensos. 

4. Principales hallazgos de la plenaria 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

Durante la socialización se identificaron elementos clave para fortalecer el 

ecoturismo en Agua Clara: 

Debilidades identificadas 

Insuficiencia de espacios y estructuras adecuadas para alojamiento, especialmente en 

temporadas de alta afluencia. 

Falta de personal capacitado para la atención masiva de visitantes. 

Necesidad de mejorar la capacidad de carga del territorio para recibir turistas sin 

afectar la vida comunitaria. 

Algunas familias deben prestar sus viviendas para alojamiento ante la falta de 

infraestructura turística. 

Dificultades asociadas al orden público, que han generado desplazamiento y afectado 

la economía local. 

Fortalezas destacadas 

Reconocimiento del ecoturismo como fuente central de ingresos. 

Compromiso comunitario en la conservación ambiental. 

Interés por mejorar la calidad del servicio y la atención al visitante. 

Valor cultural del territorio como atractivo turístico. 

Propuestas para el fortalecimiento 

Gestionar alternativas económicas para adecuar espacios seguros y apropiados para 

hospedaje. 

Desarrollar procesos permanentes de formación en atención al turista. 

Fortalecer la información turística comunitaria y la comunicación del bono ecológico. 

Promover la participación de mujeres y jóvenes en las actividades ecoturísticas. 

Implementar mecanismos de organización y distribución del trabajo durante 

temporadas altas. 

5. Cierre de la jornada 
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La jornada culminó con palabras de agradecimiento por parte de un miembro de la 

Junta de Gobierno, quien resaltó el valor de estos encuentros para fortalecer la autonomía 

económica de la comunidad. A su vez, un integrante de Agua Clara manifestó gratitud por la 

oportunidad de formarse sin necesidad de desplazarse fuera del territorio, señalando que  

“Estos espacios nos ponen a la altura para atender mejor al turista y defender 

el ecoturismo como alternativa de vida” (Líder comunitario). 

6. Resultados 

Se logró capacitar a los prestadores de servicios ecoturísticos de Agua Clara, 

fortaleciendo sus conocimientos y habilidades para ofrecer una atención de calidad. 

Se concientizó a la comunidad sobre el valor del bono ecológico y la importancia de 

explicarlo adecuadamente a los visitantes. 

Se generaron herramientas conceptuales y prácticas para mejorar la atención al 

turista, consolidando el ecoturismo como fuente de ingresos y estrategia de conservación 

ambiental. 

Se avanzó en la identificación de debilidades, fortalezas y propuestas de mejora, 

aportando a la planificación comunitaria del ecoturismo en el territorio. 
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5. RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN PARA EL PROCESO DE 

RESTAURACIÓN ECOLÓGICA EN EL CONSEJO COMUNITARIO DE 

MAYORQUÍN. 

Se logró establecer una parcela comunitaria en la cuenca del río Mayor, es una de 

las actividades del convenio que dejo capacidad instalada a largo plazo  

El presente punto la culminación exitosa de la Fase 2: Preparación y 

Articulación del proyecto de Restauración Ecológica en el territorio del Consejo 

Comunitario del Río Mayorquín, específicamente en la Vereda Mayorquín 1. Ante la 

urgente necesidad de mitigar la degradación ambiental de las riberas, un área 

crucial para los servicios ecosistémicos locales, esta iniciativa se establece como 

una respuesta práctica, participativa y estratégicamente planificada. 

La propuesta se centra en la recuperación biológica y la estabilización del 

suelo a través del establecimiento de una parcela piloto de una hectárea utilizando 

el coco (Cocos nucifera) como especie restauradora, seleccionada por su alta 

adaptabilidad al ecosistema de ribera y su capacidad para ofrecer beneficios de 

estabilización. Este proyecto se ejecuta mediante una alianza clave entre Parques 

Nacionales Naturales de Colombia (PNNC), que aporta la asistencia técnica y los 

insumos, y el Consejo Comunitario, que garantiza la apropiación y la movilización 

logística. 

La fase inicial, detallada en este documento, ha sido fundamental para sentar 

las bases operativas, incluyendo: la articulación institucional y la conformación del 

Grupo de Trabajo Local (3 miembros), la selección formal del sitio degradado de 1 
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hectárea, y la adecuación física del terreno. Dicha adecuación comprendió la rocería 

selectiva y el manejo de los residuos leñosos resultantes (repique), así como el 

trazado y la apertura de sistemas de drenajes tipo zanjas (con profundidades entre 

50 cm y 65 cm), cruciales para manejar las altas precipitaciones y evitar el 

estancamiento del agua. 

El objetivo principal de esta Fase 1 ha sido transformar la planificación teórica 

en una acción concreta, garantizando que el sitio esté física y socialmente 

preparado para las próximas jornadas de siembra. De esta manera, se asegura la 

eficiencia y la sostenibilidad de las acciones de restauración, sentando un 

precedente para la recuperación activa del ecosistema del Río Mayorquín en la 

Vereda Mayorquín 1. 

 

Articulación Institucional y Comunitaria 

El proceso comenzó con una Reunión Preparatoria y de Socialización que sirvió 

para alinear a los actores clave. Esta reunión se realizó el 4 de noviembre. 

El propósito central de esta reunión se cumplió a través de los siguientes puntos: 

Presentación y Justificación de Objetivos: El equipo técnico de PNNC presentó la 

metodología detallada del proyecto. Se explicó que la meta es restaurar áreas 

degradadas por actividades no sostenibles como la minería y otros cultivos, 

buscando la recuperación ecosistémica. 

Selección de Especie: Se socializó la decisión de establecer una parcela de coco 

(Cocos nucifera). Se argumentó técnicamente que el coco es la planta que mejor se 

adapta al ecosistema de ribera, ofreciendo beneficios de estabilización del suelo y 

recuperación biológica en el área. 
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Definición de Roles y Logística: Se confirmaron los compromisos logísticos. PNNC 

se responsabilizó de la asistencia técnica y los insumos (plántulas), mientras que el 

Consejo Comunitario (CC) asumió la coordinación del transporte, la alimentación, el 

hospedaje y la disposición de las herramientas manuales necesarias (machetes, 

azadones). 

Conformación del Equipo Local: Un logro significativo de esta jornada fue la salida 

de las personas de la comunidad que trabajarían directamente en la parcela. 3 

miembros se postularon y conformaron el Grupo de Trabajo Local, asegurando el 

recurso humano y la apropiación del proyecto. 

Definición de Fechas: Se pactó realizar la primera jornada de trabajo de campo, que 

incluiría la rocería y el inicio de adecuación, el domingo siguiente a la reunión. 

 Diagnóstico Rápido y Selección y Adecuación del Sitio 

Tras la socialización, se procedió a la definición precisa del lugar de trabajo. 

Preselección del Sitio: El Consejo Comunitario, basándose en criterios técnicos 

básicos (necesidad de restauración visible y fácil acceso), preseleccionó un área 

que presentaba degradación de ribera. La necesidad era clara: enfrentar la erosión 

y la baja cobertura vegetal. 

Acuerdo Comunitario: El sitio de 1 hectárea fue formalmente aceptado por la 

comunidad para el uso exclusivo de la restauración, garantizando su cuidado futuro. 

Actividad de Roza y Adecuación: Siguiendo lo acordado, se inició la preparación 

física. Se procedió con la rocería selectiva y manual para eliminar la maleza que 

competiría con las futuras plántulas de coco, cuidando no dañar la capa superficial 

del suelo. 
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Sistemas de Drenajes: Se realizó una evaluación del terreno. Tipo zanjas debido a 

las altas precipitaciones en la zona, para evitar el estancamiento del agua. 

. limpieza del predio  

I. Labor de Rocería (Limpieza Inicial de Vegetación) 

La rocería constituye la fase inicial del acondicionamiento y consiste en el 

corte y la eliminación de la vegetación superficial que cubre el terreno, como 

malezas, pastos altos y pequeños arbustos. 

Propósito: El objetivo principal es despejar la superficie del suelo, facilitar el 

acceso a la parcela y eliminar la competencia inicial de malezas, permitiendo el 

trazado y la ejecución de las labores posteriores. 

Metodología: La rocería se ejecuta típicamente de forma manual o 

semimecanizada, empleando herramientas como machetes y guadañas de motor. 

El corte debe realizarse lo más a ras del suelo posible. Una vez cortada, la biomasa 

debe ser agrupada o amontonada en hileras (andenes) en los límites del predio, o 

en puntos designados, para su posterior manejo, que puede incluir el secado, la 

incorporación al suelo mediante labranza, o la quema controlada si las normativas 

locales lo permiten. Esta labor puede tomar entre tres y cinco días para una 

hectárea, dependiendo de la densidad y el tipo de vegetación. 

II. Labor de Repique (Manejo de Residuos Leñosos y Pique de Árboles) 

La labor de repique, en este contexto, no se enfoca en el control de malezas 

herbáceas, sino en el procesamiento de los residuos leñosos provenientes de la tala 

de árboles grandes efectuada durante la rocería inicial, o el desmonte. 

Propósito: Su objetivo es reducir el volumen de los troncos y ramas grandes 

a un tamaño manejable. Esto facilita su posterior remoción, trituración para convertir 
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en materia orgánica o su apilamiento y disposición final. La reducción del tamaño 

es esencial para despejar completamente la superficie y permitir el uso de 

maquinaria pesada sin riesgo de daños. 

II. Elaboración de Drenajes (Manejo Hídrico) 

La elaboración de drenajes es crucial para controlar el exceso de agua en el 

predio, mejorando la transitabilidad y la salud del suelo. 

Propósito: Los drenajes tienen la función de remover el exceso de agua 

superficial (evitar encharcamientos e inundaciones) y, si es necesario, subsuperficial 

(mejorar la aireación del suelo y bajar el nivel freático), conduciendo el agua fuera 

del terreno hacia un punto de desfogue. 

Metodología - Drenajes Superficiales: 

Esta labor comienza con el trazado de la red de canales, que puede seguir 

un patrón de espina de pescado o paralelo, siempre respetando la pendiente natural 

del terreno. Para una hectárea, se requiere definir una pendiente mínima 

(usualmente entre 0.5% y 1.0%) para asegurar el flujo adecuado del agua. 

La excavación se realiza para crear zanjas o cunetas perimetrales e internas. 

Las dimensiones típicas de estas zanjas superficiales oscilan entre 50cm a 65cm 

de profundidad. Se emplean herramientas manuales como palas y picos, o 

maquinaria ligera como retroexcavadoras pequeñas si el volumen de tierra a mover 

es considerable. El material excavado debe disponerse lejos del borde de la zanja 

para evitar que caiga de nuevo. 

 

Labor 

Realizada 

Herramienta/Elemento 

Empleado 

Función Específica 
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Rocería / 

Desmonte 

Machete Corte manual de 

malezas y vegetación ligera.  
Guadaña Desbroce mecanizado 

de pastos altos y arbustos 

pequeños.  
Motosierra Tala de árboles grandes 

y seccionamiento de troncos 

(rocería pesada).  
Hacha (Acha) Tala manual de árboles 

medianos y descortezado; 

auxiliar en el seccionamiento 

de madera.  
Palín Barra metálica o 

palanca utilizada para mover o 

apalancar troncos o piedras (se 

asume que "pali" se refiere a 

una palanca o barra). 

--- --- --- 

Repique 

(Pique de Árboles) 

Motosierra Seccionamiento de 

troncos grandes para facilitar 

su manejo y el pique.  
Hacha (Acha) División y troceado de 

madera en piezas más 

pequeñas para la chipeadora 

(opcional).  
Chipeadora (Equipo no 

listado) 

Procesamiento y 

trituración de troncos y ramas 

grandes en astillas. 

--- --- --- 

Elaboración 

de Drenajes 

Pala Excavación y remoción 

de tierra para la apertura de 

zanjas y cunetas.  
Azadón Cavado de zanjas, 

remoción de tierra suelta, 
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limpieza y perfilado de los 

bordes del drenaje.  
Palín Palanca utilizada para 

remover piedras o raíces 

grandes que obstruyen la 

excavación. 

 

• LOGROS GENERALES  

En este apartado se destacan tres logros importantes: 

1. Pese al contexto en el cual se desarrollo el convenio, las actividades se 

desarrollaron satisfactoriamente. 

2. Capacidad instalada, El convenio dejo como capacidad instalada en los 

territorios unas dinámicas organizativas con mayor claridad en el enfoque político 

organizativo del pueblo negro, como herramienta para el desarrollo de la 

gobernabilidad en los territorios 

3. Un módulo con metodología y temáticas, para la comunidad u otros que 

estén interesados continuar el proceso formativo en el territorio 

4. Ana relación fortalecida (a través de la confianza) con Parque Nacional 

Naturales Farallones, en pro de continuar fortaleciendo los proceso comunitarios 

para la protección de los territorios, como un bien que sirve al planeta y con ello a 

todos los seres vivos del globo terráqueo  
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6. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE LOS TEMAS 

PRIORIZADOS EN EL MARCO DE LA MESA LOCAL DE CONCERTACIÓN. 

Las mesas de concertación permitieron proyectar lo que las partes (consejos 

comunitarios y PNNF), a través de la mesa harán en el año 2026  

En cada espacio de la mesa siempre se hace contextualización con el fin de 

que las personas nuevas que llegue se pueda ir familiarizando con los diferentes 

temas que se tratan, entender que es un escenario que se sientan los Consejos 

Comunitario de las Comunidades Negras que comparten territorio como; Naya, 

Yurumanguí, Cajambre, Mayorquin, Raposo y Agua Clara, acompañante de este 

proceso están Mayor de Anchicaya, Vereda la Gloria Bajo Calima y la organización 

Regional del Proceso de Comunidades Negras. 

Es importante ubicar en este contexto que, antes de la Consulta Previa que 

se hizo para la actualización del área protegida en el Plan de Manejo de Panque 

Nacional Natural Farallones de Cali, se tienen dos acuerdos con los Consejos 

Comunitario de Raposo y Yurumanguí, en donde se han avanzado en diferentes 

temas, estos dos acuerdos han servido para aplicarlos en los cincos Consejos 

Comunitario y en el fortalecimiento de la mesa de manera general. Es de ubicar que 

los Consejos Comunitario de Naya y de Agua Clara tienen acuerdos particulares 

que tratan con la entidad para la mejora del medio ambiente y el fortalecimiento del 

turismo.  
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ACUERDOS PARA EJECUTAR A PARTIR DEL AÑO 2026 

 

Compo

nente / temática 

(estrategia de 

manejo) 

ACUERDOS  
Indicad

or  

Pla

zo 

Me

dio de 

Verificació

n 

Nota y 

Apoyo 

Usos 

tradicionales y 

prácticas 

sostenibles 

PNNC y los 

Consejos comunitarios de 

los Ríos Naya, Yurumanguí, 

Raposo, Cajambre y 

Mayorquín,  acuerdan que 

respondiendo al  VOC 

(Valor Objeto de 

conservación) -Prácticas 

culturales ancestrales y 

tradicionales en el territorio-

, el plan de manejo aplicará 

los  fundamentos culturales, 

prácticas tradicionales de 

los Consejos Comunitarios 

y articulará acciones en su 

planeación estratégica 

asociadas a la 

caracterización, respeto, 

reconocimiento y 

1.Plan 

de Manejo 

ajustado por 

PNNC   en sus 

componentes 

diagnóstico, 

ordenamiento y 

plan estratégico 

con contenido 

sobre prácticas 

tradicionales y 

fundamentos 

culturales de los 

cinco consejos 

comunitarios del 

sector Pacífico.  

*D

os (dos 

meses) a 

partir de la 

protocolizac

ión de la 

consulta 

previa. 

*Pl

an de 

manejo 

ajustado y 

entregado a 

los CCCN 

mediante 

oficio. 

Se cumplió 

en Fecha (27 de 

octubre de 2025) 

 

Radicado: 

20257660015561 
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fortalecimiento de prácticas 

tradicionales, así como las 

regulaciones conjuntas, que 

fortalezcan la conservación 

del PNN Farallones y el 

cuidado del territorio 

ancestral de los pueblos 

negros sin limitar el uso, 

gozo y disfrute del territorio. 

Usos 

tradicionales y 

prácticas 

sostenibles 

PNNC financia la 

actualización de los planes 

de manejo ambiental de los 

Consejos Comunitarios de 

los Ríos Naya, Yurumanguí, 

Raposo, Cajambre y 

Mayorquín.  

•       A 

2029 Cinco 

Instrumentos 

propios de 

planificación 

ambiental de los 

consejos 

comunitarios 

actualizados 

*3 

años a partir 

de la 

adopción 

Ins

trumentos 

propios de 

planeación 

ambiental 

de los 

CCCN 

actualizado

s 

Inicio 

previsto: año 2026. 

Se sugiere avanzar con 

una metodología 

concertada entre PM y 

EEM. 
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PNNC se 

compromete hacer las 

gestiones con aliados y 

actores con competencia en 

materia ambiental para 

complementar recursos 

económicos necesarios 

para la actualización de 

dichos Planes 

(Incorporando el reglamento 

interno). Los Consejos 

Comunitarios acompañarán 

la gestión realizada por 

PNNC.  

 

PNNC y los consejos 

comunitarios avanzarán en 

la armonización de los 

Planes de manejo ambiental 

con el Plan de manejo de 

PNN Farallones de Cali. 

•         A 

2031 Cinco 

Instrumentos 

propios 

armonizados con 

el Plan de Manejo 

del PNN 

Farallones. 

4 

años A partir 

de la 

adopción 

Ins

trumentos 

propios de 

planeación 

armonizado

s 

Desde la 

institución y 

planeación se 

recomienda prever la 

gestión económica 

necesaria para el 

cumplimiento de este 

compromiso. 

Responsables: Jefatura 

y equipo 

administrativo 

Conser

vación y 

restauración 

ecológica 

*PNNC y los 

consejos comunitarios de 

comunidades negras del 

Rio Naya, Yurumanguí, 

Raposo, Cajambre y 

Mayorquín, priorizarán 

Plan de 

restauración 

construido e 

implementado 

conjuntamente 

con los consejos 

*U

n (1 año) 

para la 

construcció

n del plan a 

partir de la 

Pla

n de trabajo 

y actas de 

reunión – 

Mesa local 

de 

Inicio 

previsto: año 2026. 

Responsable: 

Profesional de 
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dentro de su planeación 

anual, la implementación de 

acciones de restauración 

ecológica y monitoreo 

articulando los planes de 

manejo ambiental de los 

consejos comunitarios y el 

Plan de Manejo del PNN 

Farallones de Cali.   

comunitarios de 

los ríos  Naya, 

Yurumanguí, 

Raposo, 

Cajambre y 

Mayorquín. 

protocolizac

ión de la 

consulta 

previa. 

 

 

  

concertació

n  

 

 

Restauración y 

Monitoreo. 

Al 

segundo 

año a partir 

de la 

protocolizac

ión de la 

consulta 

previa, se 

inicia la 

implementa

ción 

Inf

orme anual 

de 

implementa

ción 
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*Durante la 

implementación del plan de 

manejo del área protegida (5 

años), PNN Farallones de 

Cali y los consejos 

comunitarios de los ríos de 

Yurumanguí, Cajambre, 

Mayorquín, Raposo y Naya 

definirán conjuntamente dos 

perfiles de investigación en 

los temas priorizados y de 

interés común, que aporten 

a las necesidades 

particulares de generación 

de conocimiento en el 

territorio. 

 

La investigaciones se 

implementarán con los 

recursos gestionados por 

PNNC y se ejecutarán de 

manera conjunta con los 

consejos comunitarios.   

 

Se acuerda que la 

información resultante del 

proceso de monitoreo e 

- Dos (2) 

perfiles de 

investigación 

definidos e 

implementados 

en temas de 

interés común 

entre el PNNC y 

los consejos 

comunitarios.  

5 

años  

 

Formulación 

de los 

perfiles los 

dos 

primeros 

años a partir 

de la 

protocolizac

ión de la 

consulta e 

implementa

ción gradual 

de dos 

investigacio

nes durante 

los cinco 

años de 

implementa

ción del plan 

de Manejo.  

2 

perfiles de 

investigació

n 

formulados 

 

 

 

 

2 

investigacio

nes 

implementa

das 

Inicio 

previsto: año 2026. 

Formulación en los dos 

primeros años 

 

Responsable: 

Profesional de 

Monitoreo e 

investigación 
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investigación será 

entregada a la junta de cada 

consejo comunitario y 

manejada de acuerdo con lo 

definido en la mesa local de 

concertación.   
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Estrate

gia de 

comunicación, 

educación 

ambiental y 

trasmisión de 

saberes 

PNN financiará y 

conjuntamente con los 

consejos comunitarios 

elaborará e implementará un 

mecanismo de 

comunicación y educación 

ambiental propia que aporte 

al conocimiento del territorio, 

el fortalecimiento cultural, la 

valoración y apropiación del 

territorio y su articulación 

con el PNN Farallones de 

Cali. Así mismo en 

desarrollo del mecanismo 

los Consejos comunitarios, 

aportarán una contrapartida 

comunitaria en especie 

(representada en salón, 

sillas y otras ). 

* Un 

mecanismo de 

comunicación y 

educación 

ambiental 

definido 

conjuntamente e 

implementado 

con los consejos 

comunitarios.   

5 

años 

 

 Nota:  

Diseño en el 

primer año e 

implementa

ción gradual 

durante los 

cinco años 

de 

implementa

ción del plan 

de Manejo 

*Pl

an de 

trabajo con 

acciones 

definidas 

para el 

mecanismo 

 

 *Informe de 

seguimiento 

a la 

implementa

ción del 

mecanismo 

 

*Plan 

estratégico 

de acción 

del plan de 

manejo del 

PNN 

Farallones 

de Cali 

Inicio 

previsto: año 2026. 

Responsable: 

Profesional de 

Educación Ambiental. 
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*Parques 

Nacionales Naturales de 

Colombia y los cinco 

Consejos Comunitarios de 

comunidades negras de los  

Ríos Naya, Yurumanguí, 

Cajambre,  Mayorquin y 

Raposo, acuerdan la 

definición e implementación 

de una estrategia de 

pedagogía del territorio para 

abordar el manejo de 

situaciones 

socioambientales  frente al 

uso, cuidado y  

aprovechamiento de los 

recursos naturales  a través 

de espacios de diálogo, 

materiales pedagógicos que 

incorporen, sitios de 

importancia cultural y de 

cuidado para el 

mantenimiento del territorio, 

medidas y consejos desde 

los saberes ancestrales, 

culturales y tradicionales 

que aporte en el marco de 

* a 2027 

Estrategia de 

pedagogía del 

territorio, 

diseñada con los 

consejos 

comunitarios. 

 

* 

Diseño 1 

año, 

iniciando en 

el año 2026.  

Est

rategia 

diseñada 

Inicio del 

diseño: 2026. 

Responsables: 

Profesional de 

Educación Ambiental y 

EEM. 
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la autonomía de los 

Consejos Comunitarios al 

manejo de su territorio y de 

sus recursos. Parques 

Nacionales Naturales 

financiará la estrategia de 

pedagogía del territorio.   

Vigilanc

ia y control 

participativo  

PNNC, desde sus 

competencias y en 

aplicación del principio de 

concurrencia, articulará con 

las instituciones 

competentes y los consejos 

comunitarios, acciones 

orientadas a la protección, 

prevención, vigilancia y el 

control de las cuencas 

como unidad de 

conservación de los 

consejos comunitarios 

Naya, Yurumanguí, 

Cajambre, Mayorquín y 

Raposo. 

Espacio 

interinstitucional 

en el marco de la 

mesa local de 

concertación en 

la que se analice 

el estado del 

territorio y se 

propongan 

acciones desde 

las 

competencias.  

1 

año a partir 

de la 

protocolizac

ión  

Act

a  

Inicio 

previsto: año 2026. 

Responsables: 

Profesionales EEM, 

SIG y PVC. 

2 

entregas de 

análisis de 

coberturas de las 

cuencas de los 

Ríos Naya, 

Yurumanguí, 

Pri

mer análisis 

en el año 

2026 

 

Segundo 

Do

cumento 

con análisis 

de 

coberturas 

Primer 

análisis: 2026 

Segundo análisis: 2028 

Para 2025 se entregará 

el análisis 

correspondiente. 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

Cajambre, 

Mayorquin y 

Raposo 

análisis en 

el año 2028  

Responsables: SIG y 

PVC. 

Alternat

ivas 

productivas 

sostenibles  

*PNNC liderará 

técnicamente la elaboración 

de una estrategia para 

promover el ecoturismo en 

los territorios colectivos de 

Yurumanguí, Mayorquín, 

Raposo, Cajambre y Naya y 

articulará con aliados y 

entidades competentes  

para el desarrollo de la 

estrategia.  

*A 2028 

una estrategia 

elaborada en el 

marco de la mesa 

local de 

concertación. 

 

Nota: los 

Consejos 

comunitarios 

proponen que 

dadas las 

condiciones se 

podría ir 

avanzando en la 

elaboración de la 

estrategia.  

3 

años a partir 

de la 

protocolizac

ión de la 

consulta 

previa.  

*E

strategia 

diseñada  

Durante 

2026 y 2027, los CCCN 

avanzarán en la 

propuesta inicial de la 

estrategia. A medida 

que los consejos 

comunitarios 

presenten avances en 

su formulación, podrán 

solicitar el 

acompañamiento y 

apoyo técnico de 

PNNC para fortalecer 

el proceso. Con base 

en dichos avances, se 

programarán las 

reuniones necesarias 

para continuar y 

finalizar el diseño de la 

estrategia. 

Responsables: 
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Profesional 

Ecoturismo 

Coordin

ación, Consulta 

y concertación 

permanente 

Parques 

Nacionales Naturales de 

Colombia, los consejos 

comunitarios de 

Yurumanguí, Mayorquín, 

Raposo, Cajambre y Naya, 

la organización Palenque 

Regional el CONGAL – PCN 

y las organizaciones étnico-

territoriales reconocen y 

reafirman la mesa local de 

concertación como instancia 

de coordinación para la 

toma de decisiones 

consensuadas la cual 

deberá ser fortalecida. A 

través de esta mesa se 

dinamizarán y realizará el 

seguimiento a los acuerdos 

de consulta previa que se 

suscriban y los demás 

temas de interés común que 

históricamente se han 

venido trabajando en 

*Plan de 

trabajo acordado 

anualmente en la 

mesa local    

*5 

años 

durante la 

implementa

ción del 

Plan de 

Manejo. 

Inf

orme anual 

de 

seguimiento 

al plan de 

trabajo.  

Frecuencia: 

anual 

responsable: EEM. 
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relación con las agendas 

temáticas.  

La Mesa local de 

concertación seguirá 

dinamizando a través de la 

suscripción de convenios 

que dan alcance a la 

ejecución de los temas 

priorizados conjuntamente. 

* 

Convenio suscrito 

para la 

dinamización, 

implementación y 

el fortalecimiento 

de los temas de 

interes comun 

definidos en 

mesa local 

*5 

años 

durante la 

implementa

ción del 

Plan de 

Manejo. 

*C

onvenio 

suscrito 
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7. INFORME QUE RELACIONA LOS ELEMENTOS SOCIOCULTURALES EN 
RELACIÓN CON EL USODEL RECURSO HÍDRICO EN LA CUENCA DEL RÍO NAYA 

 

Jornada de trabajo, para identificar la relación de los elementos socioculturales en 

relación con el uso del recurso hídrico en la cuenca del río naya 

Esta actividad se realizó el día 14 de diciembre de 2025 en la comunidad de 

Sampedro del río Naya  

1. Instalación del taller 

Saludo de bien venida, oración, canto  

Presentación  

2. Objetivo del Taller  

3. Exposición clarificación de conceptos (que es lo sociocultural, que son los 

recursos hídricos) 

4. Trabajo en grupo o plenaria en desarrollo de las preguntas 

5. Recomendaciones para desdoblar en las veredas, a la luz de la situación 

de contexto que se está viviendo en el territorio. 

6. Cierre 

Desarrollo de la jornada de trabajo  

Objetivo del taller. El objetivo de este espacio, es primero un encuentro 

como nayeros y nayeras, segundo reflexionar acerca de la situación que se está 

viviendo en la actualidad, aspectos que escapan el control de los habitantes del 

territorio, en ese sentido cobra valor lo que se pueda hacer en función de poner de 

presente los cuidados que histórica y culturalmente se ha tenido con los recursos 
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naturales y del ambiente, en este caso de manera específica el cuidado con el agua, 

como fuente de vida. La idea es generar una reflexión al respeto y poder desdoblar 

dicha información en los espacios que se tenga en las comunidades y posible plan 

con las autoridades ambientales, como las corporaciones regionales, Parques 

Nacionales y el mismo Ministerio del medio ambiente. 

Que son aspectos culturales del territorio y los recursos hídricos.  

Los aspectos culturales constituyen todas aquellas costumbres, hábitos y 

prácticas que en este caso se ha tenido en el territorio y que a la vez armonizan con 

los recursos naturales y de ambiente y ha permitido que los nayeros y nayeras 

hayan permanecido en el territorio, pese a no contar con saneamiento básico. Pues 

los ríos y todos sus afluentes han constituidos y siguen constituyendo la piedra 

angular para la vida en el territorio. 

Preguntas desarrolladas   

¿Cuáles son los aspectos culturales que se ha tenido y se sigue conservando 

en el río Naya? 

¿Cómo ha sido la relación de la cultura con los recursos hídricos (agua 

dulce)? 

Síntesis de las respuestas  

     El cuidado del bosque. Es decir, los mayores siempre han tenido por 

principio, socializado a trasvés de la oralidad, de que solo se debe extraer de la 

montaña, lo necesario para vivir, ya que los recursos naturales constituyen la mayor 

fuente de vida en el campo, no solamente para el humano, sino para toda 

manifestación de vida. Los árboles y las plantas llaman agua a la tierra y la no 

destrucción el subsuelo mantendrá el agua en perfectas condiciones. Es por ello 

que no se puede hablar de recursos hídricos, de manera independiente, ya que todo 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

está relacionado, la montaña, el bosque, el río y la parte cultural del hombre, cuyo 

comportamiento es productos de varios factores asociados, como el respecto por la 

familia y los mayores. Si no existe respecto a los mayores no se les escuchará sus 

orientaciones.          

El cuidado de toda fuente de agua, implica tener un proyecto de vida en armonía 

con la naturaleza, que genere autocontrol a las ambiciones naturales del ser 

humano, que se potencian, con otras formas de vida que ven los recursos naturales 

y del ambiente, como mercancías. Esto es el mayor desafío que tenemos como 

comunidades negras en el territorio y que en ese sentido cobra valor la importancia 

de las dinámicas organizativas y en este caso el consejo comunitario, fortalecer los 

derechos étnicos colectivos en las comunidades entre ellos el Derecho a la 

Identidad étnica y cultural y el derecho al territorio, como valores inherente al 

cuidado del territorio, trabajo que se debe hacer hacia dentro y hacia otros intereses 

que amenazan el espacio territorial. 

Cuáles son nuestros recursos hídricos. Cuando se hace referencia a los recursos 

hídricos del territorio, se está hablando de todas las fuentes de agua dulce con las 

cuales cuenta el territorio, en este sentido el Rio que nace en la cordillera occidental 

y drena al océano Pacífico en el Valle del Cauca, los ríos San Francisco Adentro y 

Santa Cruz de Golondro que drenan al río Naya (grande), las quebradas (fuentes 

de aguas grandes) como las que drenan en la vereda Dos quebradas, las quebradas 

del Perro, San Bartolo, San Lorenzo, San José, Las Piedras, San Agustín, 

chorreron, pambisal, entre otras. Aun tal como se indicó más arriba, las primeras 

fuentes de agua son las montañas, las cuales albergan a los árboles y plantas.  

Los aspectos culturales o más bien el comportamiento del hombre, es determinante 

para que estos recursos se mantengan útil para el mismo hombre, que es el que los 

extermina. Como factor fundamental es necesario fortalecer los valores y prácticas 
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culturales, ya que son todos aquellos que nos han permitido hacer uso racional del 

recurso hídrico. 

Recomendaciones  

Se insta a los participantes, a que aprovechen las reuniones comunitarias, 

cultos católicos y evangélicos, otros, para reafirmar lo que se ha planteado en el 

espacio. 

La Junta del consejo comunitario debe incluir en su plan de acción 

actividades en las veredas que tengan que ver con la cultura y el cuidado del agua 
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ANEXO REGISTRO FOTOGRÁFICO  
1.CUALIFICACIÓN A LAS JUNTAS DE GOBIERNO Y LÍDERES SOBRE 

NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y JURÍDICA. 
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2.VALORACIÓN DE SITUACIONES SOCIOAMBIENTALES DEL TERRITORIO. 
 

Taller en la cuenca de Anchicayá  
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Taller Cuenca de Mayorquín  
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Taller de la cuenca de Raposo 
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3.VISIÓN COMUNITARIA EN TORNO A LA PAZ, CONFLICTO Y RECURSOS 

NATURALES COMO APORTE A LOS DIÁLOGOS DE PAZ. 
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4. JORNADA DEL FORTALECIMIENTO A LÍDERES EN ECOTURISMO 
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5.RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN PARA EL PROCESO DE 
RESTAURACIÓN ECOLÓGICA EN EL CONSEJO COMUNITARIO DE 

MAYORQUÍN. 
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6.RESULTADO DEL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE LOS TEMAS 
PRIORIZADOS EN EL MARCO DE LA MESA LOCAL DE CONCERTACIÓN. 

 

  

 

  
 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

  
 

 

   

 

mailto:consejobajocalima@gmail.com


 

TRABAJAMOS POR EL DESARROLLO DE NUESTRAS COMUNIDADES 
Buenaventura, calle 4B #6-60 EDIFICIO CERPA PISO 3.  

Correo Electrónico. consejobajocalima@gmail.com celular: 3128898567 - 

3127589995 

 

    

 

 

 

mailto:consejobajocalima@gmail.com

